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1 - De que forma a liderança humanizada pode se tornar um diferencial competitivo em um mundo cada vez mais marcado pela inteligência artificial e pela automação?

2 - Quais experiências pessoais ou profissionais mais influenciaram sua visão sobre a importância de liderar com empatia e propósito?

3 -  Na sua opinião, como alinhar práticas de liderança humanizada com os desafios globais de sustentabilidade e ESG?

4 -  Que conselho você daria a líderes que ainda enfrentam dificuldades em colocar as pessoas no centro de suas decisões estratégicas?

5 - Qual legado você espera deixar como coautor deste livro e como gostaria que sua contribuição inspirasse as futuras gerações de líderes?



SINOPSE DO LIVRO

Imagine um futuro em que a tecnologia avança sem limites, a Inteligência Artificial redefine o trabalho e a sociedade clama por líderes capazes de equilibrar inovação e humanidade . Agora, imagine-se preparado para esse futuro, liderando com segurança, propósito e impacto positivo.
Este livro é um convite para você trilhar essa jornada. Aqui, você descobrirá como transformar complexidade em clareza, desafios em oportunidades e equipes em comunidades de alta performance e confiança.
A publicação reúne a visão de líderes de diferentes segmentos, mostrando como é possível liderar com empatia, propósito e coragem na era digital e sustentável. 
Você aprenderá como:
Inspirar e engajar pessoas em ambientes híbridos e digitais.
Alinhar o propósito organizacional às grandes causas globais de ESG.
Usar a Inteligência Artificial como aliada, sem perder a centralidade humana.
Construir organizações resilientes, éticas e preparadas para o futuro.
Mais do que um livro, “Liderança Humanizada” é um mapa para a próxima década — uma obra que irá provocar reflexões, despertar novas competências e entregar ferramentas práticas para que você se torne, não apenas um gestor de resultados, mas um líder capaz de transformar realidades, regenerar o planeta e inspirar gerações. 
Se você sente que é hora de dar o próximo passo na sua liderança, esta leitura será imperdível.
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INSTRUÇÕES PARA OS COAUTORES

Enviar as respostas com até 17.000 caracteres (com espaços) e 01 foto profissional de rosto em alta resolução com fundo neutro.

As perguntas são optativas, e poderão ser acrescidas ou alteradas a critério de cada coautor.

A entrevista é no formato de perguntas e respostas, elaboradas por Cristiano Lagôas, Jornalista e presidente da Associação Brasileira de ESG®. 
Favor não alterar para o formato de artigo.
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